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Отчет 

о реализации 2 этапа Программы антирисковых мер по направлению  

«Дефицит педагогических кадров». 
 

В рамках 2 этапа  реализации Программы антирисковых мер «Дефицит педагогических 

кадров» МБОУ КИРОВСКОЙ СОШ были определены целевые показатели. 

Сведения об исполнении целевых показателей 2 этапа 

Целевой показатель/ 

Мероприятия 

Исполнение мероприятия / Достижение целевого показателя 

Педагогические 

наставнические 

группы «Учитель- 

ученик». 

 
Издан приказ МБОУ КИРОВСКОЙ СОШ ОТ 28.08.2022г. №192 «О 

назначении наставников и формировании наставнических пар» 

(https://kirovskaya.rostovschool.ru/upload/rstsckirovskaya_new/files/b8

/69/b86970ae64fc1162c9e2f871ee6b82e7.pdf ). 

В помощь детям, испытывающим трудности в обучении, и для 

успешного освоения учебного материала по общеобразовательным 

программам слабоуспевающими учениками была утверждена 

Подпрограмма «Учитель- ученик» 

(https://kirovskaya.rostovschool.ru/upload/rstsckirovskaya_new/files/20

/63/2063d6f49c13a1cf5806faa72dd28876.pdf ) 
 

Общешкольное 

мероприятие «В 

педагоги я бы 

пошел, пусть меня 

научат» 

Выбор профессии – сложный и ответственный шаг в жизни 

каждого. С целью оказания помощи учащимся в правильном выборе 

будущей профессии, популяризации профессии «учитель» было 

проведено общешкольное мероприятие «В педагоги я бы пошел, пусть 

меня научат» 

(https://kirovskaya.rostovschool.ru/upload/rstsckirovskaya_new/files/8d/41

/8d41f1854055c861f31ad3ef9fb42fd9.pdf ) 
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Организовать 

профессиональную 

переподготовку 

имеющихся кадров 

по отдельным 

направлениям с 

учетом их желаний. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ф.И.О Тема  Предмет  Учреждение, в  

котором  

осуществлялас

ь  

курсовая 

подготовка 

№ 

удостоверения 

Ульяненко 

Г.Н. 

«Реализация 

требований 

обновленны

х ФГОС 

НОО, 

ФГОС ООО 

в работе 

учителя» 

Технология ГБУДПО 

РО « РИПК 

и ППРО» 

№22112057 

Ульяненко 

И.П. 

Физическая 

культура 

№2204595   

Острохишк

о Е.П. 

Английский 

язык 

№2207390  

Веренич 

В.Н. 

Физика, 

математика 

№2204598   

Патанина 

И.А. 

Начальные 

классы 

№2212060 

Кадлубовск

ая Т.А. 

Начальные 

классы 

№3255 

Карнаухова 

Е.Д. 

Начальные 

классы 

№61120116

4603 

Рубанова 

В.С. 

Музыка №2210380 

Штанько 

И.Е. 

География, 

биология 

ДПО 

«Академия 

реализации 

государстве

нной 

политики и 

профессион

ального 

развития 

работников 

образования 

Министерст

ва 

просвещени

я РФ» 

№у-

118864/б 

Марченко 

С.Н. 

ИЗО №у-

116279/б 

 

Доля  педагогов, прошедших переподготовку и    повышение  

квалификации по преподаваемым предметам – до 100 % 

 

 

Выводы 

Мероприятия «дорожной карты» программы антирисковых мер по рисковому профилю 

«Дефицит педагогических кадров» на 2 этапе реализации проекта «500+» выполнены в 

полном объеме. 



В результате достигнуты следующие целевые показатели: 

-100% обеспеченность педагогическими кадрами, имеющими необходимую       

квалификацию; 

- доля предметов учебного плана, преподаваемых педагогами, чей профиль образования 

совпадает с профилем преподаваемого предмета  50%; 

- доля педагогов, прошедших переподготовку и    повышение  квалификации по 

преподаваемым предметам 100 %. 


